PROGRAMA DE APOYO PARA LA

PRODUCTIVIDAD INFORME FINAL DE RESULTADOS DE LA IMPLANTACION DEL SIGPROL. ‘Qﬁ

iEntrale ya!
Fecha de Elaboracion Clave de Intervencion
Dia Mes Aiio
Datos Generales de la Empresa
Nombre o Razo6n Social R.F.C. Nombre del Representante Legal
Nombre(s) Primer Apellido - Segundo Apellido
Persona Moral
Nombre(s) Primer Apellido Segundo Apellido C.U.R.P.
Persona Fisica
Domicilio de la Empresa Datos de Contacto
Calle No.Ext ' No. Int. Colonia Ciudad o Localidad Municipi_o’o Entidad Cetltgm TEliEne L
Delegacion Postal T
Fax
Correo electrénico
Promotor OFP
Nombre(s) Primer Apellido Segundo Apellido
Datos del Consultor Responsable en la Intervencion
Nombre(s) Primer Apemdo Segundo Apellido

C.UR.P.

Situacion Inicial de la Empresa

Describa brevemente el diagnostico de la empresa, tomando como base indicadores cuantitativos y cualitativos. (Utilice maximo 6 lineas de redaccion para este espacio en fuente Arial 8)

Rubrica del Consultor
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PRODUCTIVIDAD  INFORME FINAL DE RESULTADOS DE LA IMPLANTACION DEL SIGPROL. (5%~

iEntrale ya!
Instrucciones: En la siguiente tabla describa las actividades desarrolladas como parte de la Implantaciéon del SIGPROL, defina los indicadores de productividad seleccionados y determine los resultados
obtenidos en la mejora de los indicadores seleccionados.

Generalidades de la Implantacion del SIGPROL

AREA DE IMPLANTACION

PROBLEMATICA

CAUSA

EFECTO

INDICADOR(ES) DE PRODUCTIVIDAD
SELECCIONADO(S)

FORMA DE MEDICION

ACCION/SOLUCION *

RESULTADOS OBTENIDOS (EXPRESADO EN
PORCENTAJE)

*EN EL CASO DE PROPONERSE UNA METODOLOGIA ESPECIFICA, MENCIONARLA (EJ. 5 S, JUSTO A TIEMPO, SIX SIGMA, ETC.)

Rubrica del Consultor Rubrica del Representante Legal de la Empresa
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PROGRALLA DE APOYO PARA LA INFORME FINAL DE RESULTADOS DE LA IMPLANTACION DEL SIGPROL. P~ -
PRODUCTIVIDAD P~ 4

iEntrale ya!

Seguimiento de la Implantacion del SIGPROL
Comportamiento del indicador*

Indicador 2: Situacién Inicial

Meétodo de Cdlculo del Indicador: Niimero (#)
Meta *

Porcentaje de avance: Porcentual (%)

Semanal | Semana2 | Semana3 | Semana4 | Semana5 | Semana 6 | Semana7 | Semana 8 Semana 9 | Semana 10 | Semana 11 | Semana 12

Situacién Final®

Nota: Repetir este Formato por Indicador.

' [ncremento o en su caso decremento semanal de eficiencia.
12 Establecer tipo de Indicador por ejemplo: cuantitativo (cantidad de pesos ahorrados, kilos de desperdicios eliminados, horas reducidas en proceso, etc.,) o cualitativo (resultados en materia de comunicacién interna,
trabajo en equipo, cohesion del personal, limpieza, etc.)

Bl Estado que guarda el indicador antes de la implantacién del SIGPROL.
™ pe acuerdo a la férmula utilizada, expresar en nimero o porcentualmente segin corresponda.

5l Establecer la comparacion entre la situacion inicial y el resultado obtenido al final de la implantacién del SIGPROL.

Rubrica del Consultor Rubrica del Representante Legal de la Empresa
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PROGRAIA DE APOYD PARA LA INFORME FINAL DE RESULTADOS DE LA IMPLANTACION DEL SIGPROL. ~
PRODUCTIVIDAD P~ 4

iEntrale ya!

Impacto de la Intervencion del SIGPROL en la Empresa |

Describa brevemente el efecto que tuvo la intervencion en la empresa, tomando como base la situacion inicial y final de los indicadores, y en caso de una distribucién de beneficios que género la misma describala. (Utilice maximo 10
lineas de redaccion para este espacio en fuente Arial 8).

Propuesta de Acciones de Mejora en la Empresa

Detalle brevemente las recomendaciones para que la empresa eleve su productividad laboral a partir de los resultados obtenidos en la implantacién del SIGPROL. (Utilice maximo 10 lineas de redaccidn para este espacio en fuente Arial 8).

Este documento ha sido requisitado bajo protesta de decir verdad.

Nombre y Firma

Consultor Representante Legal de la Empresa

"Este programa es pUblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa"
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